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Taal: Nederlands

Standaardformulier 
publicatieplicht
ANBI Algemeen

1 Algemene gegevens instelling

Naam

Adres

E-mailadres

Website (*)

Telefoonnummer

Nummer Kamer van 

Koophandel

Actief in sector (*)

In welke landen is 

uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Doelgroepen (*) 

(meerdere opties mogelijk)

(*) Optioneel veld, niet verplicht (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen

Voorzitter

Secretaris

Penningmeester

Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Statutair bestuur van de instelling

Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw instelling.

RSIN (**)

Algemeen publiek

Alleenstaande ouders

Analfabeten

Chronisch zieken

Dak- en thuislozen

Dieren

Gedetineerden

Gelovigen

Gemeenschappen

Jongeren

Kinderen

Lhbtqi+

Mensen met een beperking

Milieu

Minderheden

Minima

Natuurgebieden

Oceanen en zeeën

Ouderen

Patiënten

Slachtoffers van geweld

Slachtoffers van natuurrampen

Slachtoffers van oorlog

Slachtoffers van seksueel misbruik

Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes

Werklozen

Wildlife

Overig

Overige informatie 

bestuur (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

IHBV (Instituut Hoogbegaafdheid Volwassenen)

Wendy Haanschoten

ihbv.nl

Gery van Westbroek

Administratie IHBV Apollovlinder 10 3822 AW Amersfoort

Brenda Brontsema

Pauline Coret

0 9 2 2 1 1 6 2

8 2 2 3 8 3 9 6 2

- Primaire sector -

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

- Secundaire sector (indien van toepassing) -

Janine Kallenbach

secretariaat@ihbv.nl
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1 Algemeen (vervolg)

Doelstelling

Statutaire doelstelling 

van de instelling. 

Wat wil de instelling 

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan

Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  

In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 

verricht de instelling?

Wanneer worden 

welke werkzaamheden 

uitgevoerd? En hoe 

dragen die bij aan het 

realiseren van de 

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling 

inkomsten?

Als kennisorganisatie (kenniscentrum) wil het IHBV kennis over hoogbegaafde
volwassenen verzamelen, ordenen, bewerken, toegankelijk maken en op diverse
manieren verspreiden naar verschillende doelgroepen.
Als projectorganisatie wil het IHBV projecten opzetten en uitvoeren. Dit kunnen zowel
onderzoeks- als implementatie (praktijk) projecten zijn. De uitkomsten van deze
projecten kunnen zijn:
- bij een onderzoeksproject: nieuwe kennis (die dan in de kennisbank wordt
opgenomen en verspreid);
- bij meer praktijkgerichte projecten: beïnvloeding van attitudes bij de doelgroepen en
in de samenleving.
Als netwerkorganisatie wil het IHBV organisaties, denkers en doeners op het gebied
van hoogbegaafde volwassenen met elkaar in contact brengen en organisaties
bevorderen.

Het IHBV onderhoudt een kennisbank over hoogbegaafdheid bij volwassenen, die
gemakkelijk toegankelijk is voor iedereen die hier informatie over zoekt.
Het IHBV beheert een lijst met hulpverleners die aangeven ervaring te hebben of zelfs
gespecialiseerd te zijn in de begeleiding van hoogbegaafde volwassenen. Het IHBV
verzorgt zelf geen individuele begeleiding van hoogbegaafde volwassenen.
De kennis over hoogbegaafdheid verzamelen en verspreiden we ook door middel van
producten als:
 = Artikelen in tijdschriften (nationaal en internationaal), op de website van het IHBV en
op andere websites.
 = Leaflets met korte informatie over thema’s die hoogbegaafde volwassenen aangaan.
 = Presentaties en workshops over hoogbegaafdheid voor diverse doelgroepen.
 = Overige producten die kennis over hoogbegaafdheid bij volwassenen kunnen
verspreiden.

Entreegelden voor door het IHBV georganiseerde bijeenkkomsten.
Vergoedingen voor gegeven presentaties en workshops.
Verkoop van kennisproducten (waaronder boeken)
Donaties.
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1 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor 

het statutaire bestuur, 

voor de leden van het 

beleids bepalend orgaan 

en voor het personeel 

(bijvoorbeeld CAO 

of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 

Vul de link in waar het 

beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten-

verslag. Vul de link in waar het 

activiteiten verslag te vinden is.

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten 

die  zijn uitgevoerd. 

Of vul bij de volgende 

vraag de url in naar het 

activiteitenverslag, of de 

url naar het jaarrekening 

als daarin de activiteiten 

van het betreffende 

boekjaar duidelijk zijn 

beschreven.

Op welke manier 

en aan welke doelen 

worden de verkregen 

inkomsten besteed?  

Als uw instelling vermogen 

aanhoudt, vul dan in 

waar en op welke manier 

dit vermogen wordt 

aangehouden (bijvoor-

beeld spaar rekening, 

beleggingen etc).

Leden van het statutaire bestuur ontvangen geen beloning (statuten artikel 5 lid 7).
Het IHBV is een vrijwilligersorganisatie met indien nodig betaalde krachten. Dat laatste
geldt met name voor externe sprekers voor door het IHBV georganiseerde
bijeenkomsten. Externe sprekers wordt gevraagd om hun inzet onbezoldigd te doen,
maar in sommige gevallen wordt een gemaximeerde vergoeding van €.125 verstrekt.

Bedrijfsvoeringskosten (o.a. bankkkosten, onkosten vrijwilligers, zaalhuur, website,
ICT-middelen, etc)
Kosten voor door het IHBV georganiseerde bijeenkomsten (o.a. zaalhuur,
consumpties, sprekers)
Kosten vervaardiging van kennisproducten (o.a. opmaak en drukkosten boeken)
Verkoopkkosten (o.a. porti)

Daarnaast wordt gereserveerd voor projecten die aansluiten bij de doelstelling het
IHBV.
Het vermogen wordt aangehouden op de rekening courant en spaarrekening bij de
bank.

https://ihbv.nl/ihbv/beleidsplan/

https://ihbv.nl/wp-content/uploads/2021/06/2021-05-Jaarverslag-I
HBV-2020.pdf

Open

Open

https://ihbv.nl/wp-content/uploads/2021/06/2021-05-Jaarverslag-IHBV-2020.pdf
https://ihbv.nl/wp-content/uploads/2021/06/2021-05-Jaarverslag-IHBV-2020.pdf
https://ihbv.nl/ihbv/beleidsplan/
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3 Staat van baten en lasten 

Baten

Baten als tegenprestatie voor levering van producten 

en/of diensten (omzet)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies

Baten van subsidies

Baten sponsorbijdragen

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Giften

Bijdragen van loterijinstellingen

Financiële baten

Overige giften

Overige baten

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€

€

€

€

€

€

+

+

+

+

Som van de baten € €

+ +

Lasten

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiële lasten

Overige lasten

Saldo van baten en lasten € €

€ €

€ €

+ +

Som van de lasten

44.941 61.362

0 0

0 0

0 0

0 0

7.006 1.888

7.006 1.888

2020 2019 (*)

51.947 63.250

35.574

607

862

48.190

423

821

11.841 10.595

3.063

40.106

3.221

52.655
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3 Staat van baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef hier een toelichting 

bij de staat van baten en 

lasten of vul de url naar 

de jaarrekening in als hier 

een toelichting in is 

opgenomen.

Url van de jaarrekening 

Vul de link in naar de 

jaarrekening als u deze 

ook hebt gepubliceerd.

"Baten als tegenprestatie voor levering van producten en/of diensten (omzet)" bestaat
uit de entreegelden voor door het IHBV georganiseerde bijeenkkomsten, vergoedingen
voor gegeven presentaties en workshops, en de verkoop van kennisproducten
(waaronder boeken).
"Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs" bestaat uit de kosten die voor
bovenstaande producten en/of diensten gemnaakt zijn.
"Financiële lasten" bestaat uit bankkosten en kosten voor Mollie.
"Overige lasten" bestaat onder meer uit organisatiekosten, kosten voor de website en
administratiekosten.

https://ihbv.nl/wp-content/uploads/2021/09/210625-Financieel-Ve
rslag-IHBV-2020-definitief.pdf

Open

https://ihbv.nl/wp-content/uploads/2021/09/210625-Financieel-Verslag-IHBV-2020-definitief.pdf
https://ihbv.nl/wp-content/uploads/2021/09/210625-Financieel-Verslag-IHBV-2020-definitief.pdf

